
                ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення  Броварської  районної  ради
від 14 березня 2024 року № 366-34-VІІІ        
ПРОГРАМА
фінансового забезпечення функціонування Броварської районної державної адміністрації Київської області та її структурних підрозділів для виконання та реалізації повноважень, делегованих Броварською районною радою Київської області на 2024-2026 роки
м. Бровари
2024 рік
	ЗМІСТ


	
	
	Стор.

	
	Паспорт Програми                                                                    
	4

	1.
	Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована Програма
	5

	2.
	Визначення мети Програми
	5-6

	3.
	Обґрунтування шляхів і засобів розв'язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки виконання Програми                                   
	6

	4.
	Перелік завдань (напрямів) та заходів програми                                          
	7

	5.
	Очікувані результати виконання Програми, визначення її
ефективності                                                                                                             
	7

	6.
	Координація та контроль за ходом виконання Програми                           
	7

	
	
	

	Додаток 1
	Розшифровка до Програми фінансового забезпечення функціонування Броварської районної державної адміністрації та її структурних підрозділів для виконання та реалізації повноважень, делегованих Броварською районною радою, на 2024 рік

	8

	Додаток 2
	Напрями діяльності Програми фінансового забезпечення функціонування Броварської районної державної адміністрації та її структурних підрозділів для виконання та реалізації повноважень, делегованих Броварською районною радою, на 2024-2026 роки

	9-10


ПАСПОРТ
(загальна характеристика програми)
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	2. Розробник програми 
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2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Програма фінансового забезпечення функціонування Броварської районної державної адміністрації Київської області (далі – райдержадміністрація) та її структурних підрозділів для виконання та реалізації повноважень, делегованих Броварською районною радою Київської області (далі – районна рада) на 2024-2026 роки (далі – Програма) розроблена у відповідності до законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про Державний бюджет на 2024 рік», «Про державну службу», постанов Кабінету Міністрів України від 23.10.2023 року № 1109 «Про підготовку до запровадження умов оплати праці державних службовців на основі класифікації посад у 2024 році», від 29.12.2023 року № 1409 «Питання оплати праці державних службовців на основі класифікації посад у 2024 році», від 30.01.2024 року № 99 «Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України від 9 листопада 2016 р. № 787 і від 25 квітня 2023 р. № 391» і зумовлена для вирішення питань, пов’язаних із запровадженням нових підходів до оплати праці державних службовців шляхом збільшення посадового окладу у структурі заробітної плати.
Взаємовідносини між райдержадміністрацією та районною радою базуються на виконанні райдержадміністрацією делегованих повноважень та здійсненні районною радою контролю за їх виконанням. Діяльність райдержадміністрації передбачає виконання заходів, спрямованих на виконання функціонування галузей господарського комплексу та розв’язання проблем у соціальній сфері, відбудова та відновлення територій, які постраждали від наслідків військової агресії російської федерації, поліпшення діяльності райдержадміністрації.
Хід виконання планів, актів законодавства, розпоряджень голови райдержадміністрації регулярно розглядається на засіданнях колегії, апаратних нарадах, семінарах за участю керівників органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій.
Доведені кошторисні призначення райдержадміністрації на оплату праці не забезпечують, зокрема вчасну та в повному обсязі виплату заробітної плати працівникам райдержадміністрації та її структурних підрозділів. 
Разом з тим, залучення додаткових коштів, зокрема з позабюджетних джерел, обмежується антикорупційним законодавством. 
Обсяги використання бюджетних коштів та розшифровка напряму використання бюджетних коштів за програмою фінансового забезпечення функціонування райдержадміністрації для виконання та реалізації повноважень, делегованих їй районною радою на 2024-2026 роки наведена в додатку 1.
2. Визначення мети Програми
Програма розроблена з метою забезпечення виконання повноважень, делегованих районною радою райдержадміністрації, відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», які здійснюються апаратом райдержадміністрації, управліннями, відділами, секторами та іншими структурними підрозділами райдержадміністрації, а також консультативними, дорадчими та іншими допоміжними органами, службами і комісіями, утвореними головою райдержадміністрації, проведення аналізу роботи органів місцевого самоврядування у межах повноважень і в порядку, визначених законодавством, надання методичної та іншої практичної допомоги з удосконалення організації їх роботи, підготовка пропозиції щодо поглиблення взаємодії райдержадміністрації з органами місцевого самоврядування для спільного вирішення питань економічного, соціального та культурного розвитку району.
3. Обґрунтування шляхів та засобів розв’язання проблем, 
обсягів та джерел фінансування, строки виконання Програми
Програма розроблена відповідно до Законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про державну службу», постанови Кабінету Міністрів України від 09.11.2016 року № 787 «Про видатки на оплату праці працівників місцевих державних адміністрацій», з урахуванням вимог Державного бюджету України на відповідний рік та статті 85 Бюджетного кодексу України та з метою підвищення ефективності роботи райдержадміністрації, поліпшення взаємодії між органами виконавчої влади Броварського району, інститутами громадянського суспільства, запровадження заходів, спрямованих на забезпечення належних умов праці працівників райдержадміністрації, її структурних підрозділів, підвищення рівня оплати праці працівників райдержадміністрації та її структурних підрозділів. 
Керівництво райдержадміністрації прагне створити атмосферу ділових і вимогливих відносин між органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, трудовими колективами, громадськими формуваннями.
У результаті виконання заходів Програми, співпраці структурних підрозділів райдержадміністрації, територіальних органів виконавчої влади з виконкомами міських, селищних та сільських територіальних громад активізується діяльність органів місцевого самоврядування з питань поліпшення соціального захисту громадян, боротьби зі злочинністю, у сфері регулювання та використання земельних ресурсів, наповнення місцевих бюджетів. Аналіз попередньої роботи райдержадміністрації щодо контролю за виконанням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень свідчить, що ряд питань ще потребує вирішення, але ведеться системна робота з метою удосконалення цього напрямку діяльності.
Соціально-економічні результати виконання Програми, впровадження результатів досліджень у практику сприятиме:
-здійсненню ефективності управлінської діяльності;
-підвищенню степеню прозорості та ефективності управлінської діяльності;
-удосконаленню взаємодії органів влади з населенням; 
-збалансуванню повноважень і відповідальності в діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування;
-забезпеченню ефективності прийняття та реалізації рішень у системі державного управління.
Виконання заходів Програми фінансується із районного бюджету. Обсяги та джерела фінансування Програми викладені в додатку 1.
4. Перелік завдань і заходів Програми та результати виконання
Програма передбачає реалізацію таких пріоритетних завдань:
-забезпечення належних умов праці;
-фінансове забезпечення виконання повноважень працівниками райдержадміністрації та їх структурними підрозділами.
Перелік завдань (напрямів) та заходів Програми наведено в додатку 2 до Програми.
У результаті реалізації Програми буде забезпечено належне виконання райдержадміністрацією повноважень, делегованих районною радою.
5. Очікувані результати виконання програми,
визначення її ефективності
Програма передбачає забезпечення впровадження державотворчих реформ та їх реалізацію на місцевому рівні, поліпшення фінансового стану райдержадміністрації та її структурних підрозділів, підвищення ефективності здійснення функцій виконавчої влади на території Броварського району в межах владних повноважень, посилення контролю за виконанням прийнятих рішень.
Виконання Програми забезпечить поліпшення конструктивної співпраці  органу виконавчої влади Броварського району із місцевими громадами щодо вирішення питань упровадження реформ, соціально-економічного розвитку району, підвищення оперативності та ефективності прийняття управлінських рішень органами виконавчої влади.
Напрями діяльності та заходи програми наведені у додатку 2 до Програми.
6. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Виконання завдань, передбачених Програмою, покладається на структурні підрозділи, апарат райдержадміністрації, які раз на рік інформують про результати виконання постійну комісію районної ради з питань бюджету, фінансів, соціально-економічного розвитку.
Координацію роботи щодо виконання Програми здійснюють апарат райдержадміністрації.
Головним виконавцем заходів Програми є відділ фінансів райдержадміністрації.
Голова ради






Сергій ГРИШКО
Додаток 1 
РОЗШИФРОВКА
до Програми фінансового забезпечення функціонування Броварської районної 
державної адміністрації Київської області та її структурних підрозділів для виконання та реалізації повноважень, 
делегованих Броварською районною радою Київської області на 2024 рік
	КЕКВ
	2024 рік

	2110
	Оплата праці і нарахування на заробітну плату
	 Райдержадміністрація
	Структурні підрозділи
	РАЗОМ

	
	
	
	Відділ фінансів
	УСВП
	


                                                                                                        5 924 500.00                  392 400.00           5 117 100.00     11 434 000.00
Голова ради                                                                                                                                  Сергій ГРИШКО
Додаток 2
Напрями діяльності Програми фінансового забезпечення функціонування Броварської районної 
державної адміністрації Київської області та її структурних підрозділів для виконання та реалізації повноважень, 
делегованих Броварською районною радою Київської області на 2024-2026 роки
	№
п/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Строк виконання заходу
	Виконавці 
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	Забезпечення ефективного та продуктивного здійснення делегованих повноважень, переданих районною радою та функцій, покладених державою
	Постійно
	Райдержадміністрація 
Відділ фінансів УСВП
	Місцевий бюджет джерела незаборонені законодавством 
	Активізується діяльність міських, сільського, селищних голів та депутатів місцевих рад з питань, що відносяться до компетенції органів місцевого самоврядування

	2
	Розробка нормативних документів
	Постійно
	Райдержадміністрація 
Відділ фінансів УСВП
	Місцевий бюджет джерела незаборонені законодавством 
	Підвищиться якість роботи виконкомів рад по виконанню Законів України, Постанов КМУ, Указів Президента, розпоряджень голови облдержадміністрації, виконання власних та делегованих повноважень органами місцевого самоврядування

	3
	Проведення колегій, нарад, семінарів щодо вивчення економічного та соціального стану територіальних громад
	Постійно
	Райдержадміністрація 
Відділ фінансів УСВП
	Місцевий бюджет джерела незаборонені законодавством 
	Вивчення економічного та соціального стану територіальних громад

	4
	Надання громадянам району, установам, організаціям, підприємцям консультативних послуг з юридичних, земельних та інших питань
	Постійно
	Райдержадміністрація 
Відділ фінансів УСВП
	Місцевий бюджет джерела незаборонені законодавством 
	Покращення соціального захисту громадян, надання послуг у сфері регулювання та використання земельних ресурсів

	5
	Сприяння інвестиційній діяльності на території району
	Постійно
	Райдержадміністрація 
Відділ фінансів УСВП
	Місцевий бюджет джерела незаборонені законодавством 
	Розвиток інвестиційної діяльності на території району

	6
	Надання практичної допомоги органам місцевого самоврядування у здійсненні ними власних та делегованих повноважень
	Постійно
	Райдержадміністрація 
Відділ фінансів УСВП
	Місцевий бюджет джерела незаборонені законодавством 
	Набуття досвіду у здійсненні власних та делегованих повноважень органами місцевого самоврядування, забезпечення збалансованого економічного розвитку району

	7
	Впровадження нових методів та підходів у взаємодії райдержадміністрації з іншими органами виконавчої влади та місцевого самоврядування

	Постійно
	Райдержадміністрація 
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