Звіт про виконання Програми «Покращення надання вторинної медичної допомоги населенню Броварського району та відновлення матеріально-технічної бази Броварської центральної районної лікарні на 2018 рік»
 
Програма «Покращення надання вторинної медичної допомоги населенню Броварського району та відновлення матеріально-технічної бази Броварської центральної районної лікарні на 2018 рік» (далі Програма) розроблена з метою поліпшення фінансування вторинної медичної допомоги, зокрема щодо підвищення оплати праці медичних працівників, поліпшення медикаментозного забезпечення на лабораторне, діагностичне та ургентне обстеження та стаціонарне лікування, забезпечення продуктами харчування та матеріалами, оплата комунальних послуг та інших  послуг, зміцнення матеріально-технічної бази відділень КНП «Броварська БКЛ» БРР БМР.
Фінансування Програми здійснювалося за рахунок коштів, передбачених у бюджеті району на поточний рік. 
Протягом 2018 року на виконання заходів Програми було використано:

·  по загального фонду 48956,2 тис. грн., а саме:
	№ п/п
	Заходи
	Обсяги фінансування (тис.грн.)

	
	
	Місцевий бюджет

2018 рік

	1
	Заробітна плата з нарахуванням (субвенція)
	26606,7

	2
	На додаткову оплату праці медичних працівників: для встановлення доплат, премій в залежності від складності, відповідальності умов виконуваної роботи та кваліфікації працівників за результатами їх роботи з недопущення «зрівнялівки» в розмірах оплати праці висококваліфікованих працівників з некваліфікованими (додаткові стимули).
	7224,0

	3
	Закупівля медикаментів на лабораторні реактиви, рентгенівську плівку, вироби медичного призначення та ліки для ургентної допомоги
	2675,4

	4
	Для забезпечення проведення обов’язкових медичних оглядів бюджетних установ Броварської районної ради ( педагогічних працівників відділу освіти, працівників дошкільних закладів Броварського району та ін.)на медикаменти -200,0тис.грн.,на матеріали (газ скраплений автомобільний)-60,0тис.грн. на інші послуги-28,5 тис.грн.)
	288,5

	5
	На оплату комунальних послуг та енергоносіїв(дотація)
	4426,5

	6
	На оплату комунальних послуг та енергоносіїв(кошти района)
	2075,8

	7
	На закупівлю продуктів харчування
	1000,0

	8
	Видатки на відрядження
	29,2

	9
	На предмети, матеріали,обладнання та інвентар (бензин, миючі засоби,порошок ст., сантехніка, господарський інвентар,бланки та ін.).
	1006,2

	10
	На послуги (крім комунальних), в тому числі:послуги з охорони, ремонт та техобслуговування медичного та іншого обладнання.
	1521,7

	11
	Зубопротезування АТО
	13,2

	12
	На медичні послуги (діагностичні, лабораторні) за направленням від первинної ланки жителів Броварського району(на заробітну плату-300,0тис.грн, та на медикаменти 20,0 тис.грн. на інші послуги -113,6)
	433,6

	13
	Виплата пенсій і допомоги
	423,9

	14
	Зубопртезування пільгової категорії
	927,0

	15
	Зубопртезування ЧАЕС
	304,5

	
	Всього
	48956,2


· по спеціальному фонду  на суму 556,1 тис.грн
	№ п/п
	КЕКВ
	Заходи
	Обсяги фінансування (тис.грн.)

	
	
	
	Місцевий бюджет

2019 рік

	1
	3110
	Уретроскоп та щипці різні
	363,1

	2
	3110
	Компюторне обладнання
	195,0

	
	
	Разом капітальні видатки
	558,1


Під час реалізації Програми вдалося вирішити наступні завдання: 
     -     виконувалось забезпечення безкоштовними ліками пацієнтів в першу добу перебування у стаціонарному відділенні лікарні;
- своєчасне проведення пацієнтам за медичними показаннями лабораторне та діагностичне обстеження;
- забезпечення лікарськими засобами при наданні ургентної та стаціонарної медичної допомоги, включаючи лікарські засоби, в рамках Протоколів вторинного рівня стаціонарної медичної допомоги до профілю відділень (ліжок);

- в повному обсязі було оплачено за енергоносії, закуплено бензин та інші господарчі товари, проведенні  поточні ремонти, що не призвело до виникнення надзвичайних  ситуацій техногенного та природного характеру;
- покращена матеріально-технічної база лікарні.
 У 2018 році завдяки виконанню Програми  лікарні надавалась фінансова допомога для встановлення надбавок до заробітної плати, що дозволило поліпшити фінансово-економічний стан медичних працівників та призвело до поліпшення матеріально-технічної атмосфери в колективах відділень.
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