

Звіт керівника апарату Броварської райдержадміністрації на засіданні           сесії районної ради 

ЗВІТ

про виконання Програми навчання, підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів працівників райдержадміністрації, районної ради, посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів місцевих рад, керівників бюджетних підприємств, установ та організацій  і кадрового резерву Броварського району на 2015-2016 роки

Відповідно до програми навчання, підготовки та підвищення кваліфікації кадрів працівників райдержадміністрації, районної ради, посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів місцевих рад, керівників бюджетних установ та організацій і кадрового резерву Броварського району на 2015-2016 роки (відповідно до програми затвердженої рішенням Броварської районної ради від 14.05.2015 року № 785-47.2-VI) основними слухачами є:

	1
	Сільські та селищні голови.

	2
	Секретарі сільських та селищних рад.

	3
	Землевпорядники.

	4
	Землевпорядні організації.

	5
	Директори КП.

	6
	Працівники соціальних служб.


	7
	Працівники сільських бібліотек.

	8
	Лідери молодіжних організацій Броварщини.

	9
	Голови постійних комісій районної ради (спільно з сільськими та селищними головами).

	10
	Практичні психологи.

	11
	Голови первинних профспілкових організацій.

	12
	Керівники навчальних закладів.

	13
	Педагогічні працівники.

	14
	Працівники позашкільних установ.

	15
	Працівники органів виконавчої влади та місцевого самоврядування (райдержадміністрація, районна рада).


Основна мета Програми – організація дієвого, ефективного навчання та підвищення кваліфікації посадових та службових осіб органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, отримання ними практичних навиків та інструментарію реалізації своїх повноважень в межах чинного законодавства. 

Реалізація Програми здійснюється на базі Центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій при Київській облдержадміністрації. 
У закладі післядипломної освіти «Центр перепідготовки та підвищення кваліфікації  працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій при Київській облдержадміністрації» підвищили кваліфікацію:

-  52 державні службовці, працівники апарату та структурних підрозділів Броварської районної державної адміністрації;

- 36 посадових осіб та спеціалістів органів місцевого самоврядування Броварського району (сільські та селищні голови, секретарі, бухгалтери, землевпорядники сільських, селищних рад Броварського району).

Протягом 2015-2016 року в Національній академії державного управління при Президентові України навчались державні службовці категорії «Б» та «В». Три державні службовці категорії «В» – навчались за стаціонарною формою навчання та три державні службовці категорії «Б» – за вечірньою формою навчання. 

Основне завдання по реалізації Програми було покладено на комунальний заклад «Центр муніципального управління та розвитку місцевого самоврядування». Більшість посадовців, депутатів місцевих рад, як і передбачалось Програмою, проходили навчання на базі цього закладу.
За 2015-2016 рік було проведено ряд семінарських занять для депутатів Броварської районної ради та сільських, селищних рад на тему: «Правові засади діяльності органів місцевого самоврядування», в них прийняло участь близько 396 чоловік.
 Також КЗ «Центр муніципального управління та розвитку місцевого самоврядування» разом з відділом освіти Броварської райдержадміністрації проводив з представниками Університету економіки (м.Бидгощ, Польша) проводив онлайн конференцію на тему «Учнівське самоврядування в Україні та Польші».
Центр муніципального управління та розвитку місцевого самоврядування є ініціатором участі представників комунальних закладів України м. Чернігів, м. Дніпро, м. Полтава та Полтавської обл., м.Кременчук, м.Черкаси, м. Львів, м.Бровари у міжнародному форумі щодо впровадження нових технологій муніципального управління «Сучасні комунальні господарства, інвестиції в області водо-каналізаційного господарства, транспортної інфраструктури або господарства побутових відходів», який відбувся 13-17 квітня 2016 року в м.Бидгощ, Польща. У форумі прийняли участь 36 учасників з регіонів України.  

Проведено 4 круглих столи за участі муніципальної влади м.Бидгощ, Польща, президента м. Бидгощ Рафала Брускі, почесного консула України в Польщі Кшиштофа Сікори, в яких прийняло участь 42 чоловіки.

За вищевказаний період було проведено 7 заходів спільно з відділом освіти Броварської райдержадміністрації та педагогічними працівниками, в яких прийняло участь 104 чоловіки.

Також «Центр муніципального управління та розвитку місцевого самоврядування» спільно з Броварською райдержадміністрацією провів навчання головних бухгалтерів підприємств, організацій району, сільських, селищних рад по роботі в системі електронних закупівель «Prozorro», в якому прийняло участь 76 чоловік.

В звітний період проводилися заходи з представниками громадських формувань, організацій, пов’язаних з соціально-профілактичною та волонтерською діяльністю із військовослужбовцями, що перебувають або повернулися з зони АТО.
Складено програму спільної діяльності з Закладом післядипломної освіти «Центр перепідготовки та підвищення кваліфікацій працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних установ, підприємств, організацій при Київській облдержадміністрації» за напрямками семінарів:

– „Правове забезпечення державного управління та державної служби”;

– „Розвиток електронного врядування в Україні”;
·  „Управління репутацією державного органу”;
– „Організація роботи сільських рад”;

– „Виконавська дисципліна та контроль у роботі органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування”;
– „Правове регулювання земельних відносин”;

– „Сучасні аспекти публічного управління та адміністрування в Україні";

– "Пріоритетні напрями реформування державного управління та державної служби відповідно до вимог нового законодавства";

–"Бюджетно-податкова політика України та особливості формування і використання місцевих бюджетів";

–"Європейська інтеграція України. Розвиток інвестиційно-інноваційної діяльності";

–"Соціально-психологічні аспекти розвитку управлінської компетентності державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування";

– „Децентралізація державної влади та електронна безпека”;

·  „Розбудова спроможності державних службовців до управління змінами для підтримки реформ у країні”;

·  „Запобігання проявам корупції”;

·  „Соціально-економічні процеси. Антикорупційна державна політика в Україні”.
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